
บันทึกข้อความ  
 

ส่วนราชการ ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำนำดี 
ที่    รอ  ๗๑๗๐๑ /-   วันที่    2  เดือน เมษำยน  พ.ศ. ๒๕64 
เรื่อง  รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรเพื่อจัดกำรควำมเสี่ยงที่อำจก่อให้เกิดกำรทุจริต ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล   
        ค ำนำดปีระจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564(ครึ่งปีแรก) 
 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลค านาดี 

   ตำมท่ีส ำนักปลัด ได้รำยงำนกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริตขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ค ำนำดี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564(ครึ่งปีแรก) ซึ่งมีสถำนะควำมเสี่ยงกำรทุจริตขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลค ำนำดีต่ ำ แต่ให้เฝ้ำระวังอย่ำงต่อเนื่อง และได้ก ำหนดมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตไว้ใน แผนบริหำรควำม
เสี่ยงกำรทุจริต ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำนำดี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564(ครึ่งปีแรก) ไว้ใน
แผนกำรบริหำรควำมเสี่ยง ตำมตำรำงที่ 5 ตำมบันทึกข้อควำม เรื่อง รำยงำนกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำนำด ีประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  ลงวันที่  2  เมษำยน พ.ศ.2564 มี
รำยละเอียด ดังนี้  
 

      แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลค านาดี ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
ที ่ รูปแบบ พฤติกำรณ์ควำมเสี่ยงกำรทุจริต มำตรกำรป้องกันกำรทุจริต 
๑  กำรพิจำรณำตรวจสอบและเสนอ

ควำมเห็นของกำรอนุมัติ อนุญำต ไม
ด ำเนินกำรตำมล ำดับค ำขอ 

-จัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำน แผนผังขั้นตอนกำปฏิบัติงำน
ให้ละเอียดชัดเจน และเผยแพรให้เจ้ำหน้ำทีใ่นหน่วยงำน
ไดรับทรำบและถือปฏิบัติให้เป็นแนวทำงเดียวกัน 
-ก ำชับให้เจ้ำหนำ้ทีผู่้รับผิดชอบเสนอเรื่องตำมล ำดับขอ 

๒ ควำมไม่โปร่งใสในกำรบริหำรงำนบุคคล 
เชน่ กำรประเมินควำมดีควำมชอบ กำร
แต่งตั้ง โยกย้ำย กำรด ำเนินกำรวินัย      
เป็นต้น 
 

-จัดกิจกรรมฝึกอบรม ส่งเสริมด้ำนคุณธรรมจริยธรรม 
หรือกิจกรรมให้ควำมรูตำมคุณธรรม จริยธรรม ให้ควำม
รูเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมำย หนังสือสั่งกำรที่เกี่ยวข้อง
เกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคล กิจกรรมให้ควำมรู
เกี่ยวกับวินัยพนักงำนส่วนท้องถิ่นให้กับผู้บริหำรท้องถิ่น 
และเจ้ำหนำ้ที่ในหน่วยงำน 

๓ เบิกเงินรำชกำรตำมสิทธิเป็นเท็จ เช่น     
ค่ำล่วงเวลำ ค่ำเช่ำบ้ำน ค่ำเบี้ยเลี้ยง        
ค่ำพำหนะ ค่ำที่พัก 

-จัดกิจกรรมฝึกอบรม ส่งเสริมตำมคุณธรรมจริยธรรม 
หรือกิจกรรมให้ควำมรูตำมคุณธรรมจริยธรรม ให้ควำมรู
เกี่ยวกับระเบียบกฎหมำย หนังสือสั่งกำรท่ีเกี่ยวข้องและ 
กิจกรรมให้ควำมรูเกี่ยวกับวินัยพนักงำนส่วนท้องถิ่น ให้
กับผู้บริหำรท้องถิ่น สมำชิกสภำท้องถิน่ และเจ้ำหน้ำที่
ในหน่วยงำน 

 
 

  
/เพื่อให้เป็น...  

 



  เพ่ือให้เป็นไปตำมมำตรกำรกำรป้องกันกำรทุจริตตำมท่ีก ำหนดไว้ในแผนกำรบริหำรควำม
เสี่ยงกำรทุจริต ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำนำดี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  ส ำนักปลัด องค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลค ำนำดี จึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรเพ่ือจัดกำรควำมเสี่ยง ที่ก่อให้เกิดกำรทุจริต  
ประเมินควำมเสี่ยงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำนำดี ประจ ำปีประมำณ พ.ศ.2564(ครึ่งปีแรก)ตำม
มำตรกำรที่ได้ก ำหนดไว้ในข้ำงต้น ดังต่อไปนี้  
  
ที ่ รูปแบบ พฤติกำรณ์

ควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
มำตรกำรป้องกันกำรทุจริต          สถำนะกำรด ำเนินกำร 

ยังไม่
ด ำเนินกำร 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร
เสร็จเรียบร้อย 

1 กำรพิจำรณำตรวจสอบ
และเสนอควำมเห็น
ของกำรอนุมัติ อนุญำต 
ไมด ำเนินกำร
ตำมล ำดับค ำขอ 

-จัดท ำคูมื่อกำรปฏิบัติงำน 
แผนผังขั้นตอนกำปฏิบัติงำนให้
ละเอียดชัดเจน และเผยแพรให้ 
เจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำนไดรับทรำบ
และถือปฏิบัติให้เป็นแนวทำง
เดียวกัน 
-ก ำชับให้เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบ
เสนอเรื่องตำมล ำดับค ำขอ 

- -  

2 ควำมไมโปร่งใสในกำร
บริหำรงำนบุคคล เช่น 
กำรประเมินควำมดี
ควำมชอบ กำรแต่งตั้ง 
โยกย้ำยกำรด ำเนินกำร
วินัย เป็นต้น 
 

-จัดกิจกรรมฝึกอบรม ส่งเสริม
ตำมคุณธรรมจริยธรรม หรือ
กิจกรรมให้ควำมรูตำมคุณธรรม 
จริยธรรม ให้ควำมรูเกี่ยวกับ
ระเบียบ กฎหมำย หนังสือสั่งกำร
ทีเ่กี่ยวข้องเกี่ยวกับกำร
บริหำรงำนบุคคล กิจกรรมให้
ควำมรูเกี่ยวกับวินัยพนักงำน     
ส่วนท้องถิ่นให้กับผู้บริหำร
ท้องถิ่น และเจ้ำหน้ำที่ใน
หน่วยงำน 

- -  

3 เบิกเงินรำชกำรตำม
สิทธิเป็นเท็จ เช่น      
ค่ำล่วงเวลำ ค่ำเช่ำบ้ำน 
ค่ำเบี้ยเลี้ยง ค่ำพำหนะ 
ค่ำท่ีพัก 

-จัดกิจกรรมฝึกอบรม ส่งเสริม 
ตำมคุณธรรมจริยธรรม หรือ
กิจกรรมให้ควำมรูตำมคุณธรรม
จริยธรรม ให้ควำมรูเกี่ยวกับ
ระเบียบกฎหมำย หนังสือสั่งกำร
ทีเ่กี่ยวข้องและกิจกรรมให้ควำมรู
เกี่ยวกับวินัยพนักงำนส่วนถิ่น ให้
กับผู้บริหำรท้องถิ่น สมำชิกสภำ
ท้องถิ่น และเจ้ำหน้ำที่ใน  
หน่วยงำน 

- -  

๒ 



/จึงเรียนมำ... 
  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ          
    

       ( นำงสำววิลำวัลย์  หำรพละ) 
                                                               เจ้ำพนักงำนธุรกำร      

 
ควำมเห็นหัวหน้ำส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
.............................................................................................. .................................................................. ..........   
     (ลงชื่อ)  
      ( นำงจุฬำวรรณ  เสำเวียง )               

     หัวหน้ำส ำนักปลัด     
 
 ควำมเห็นปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
...........................................................................................................................................................................       

     (ลงชื่อ)  
      ( สุขสมหวัง  ภักดีกำร )               

   รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำนำดี  
รักษำรำชกำรแทน ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำนำดี 

 
ควำมเห็นนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
..............................................................................................................................................................................       
     (ลงชื่อ)  
                                                             ( นำยไชย  พลเยี่ยม ) 
                                                      นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำนำดี 
 

 

 

๓ 


